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DATOS GENERALES

INSTRUMENTO DE EVALUACION

Programa de Formacion:

Competencia transversal: Aplicar practicas de proteccion
ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con
las politicas organizacionales y la normatividad vigente

Proyecto Formativo:

Fase Proyecto

Aprendiz

No. ficha

Resultado de aprendizaje

Implementar estrategias para el control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades de
acuerdo con los planes y programas establecidos por la
organizacion.

Actividad de Aprendizaje:

Identificar riesgos de aspectos e impactos ambientales de
acuerdo con la normatividad

Evidencia de Conocimiento

Andlisis de trabajo seguro y responsabilidad ambiental,
formato GTH — F-018

Criterios de Evaluacion:

Analiza los planes y programas de Gestién ambiental y de Salud y Seguridad en el Trabajo para
la aplicacidn de los controles de impacto ambiental establecidos por la organizacion
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2. ESCALA DE ESTIMACION

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO Y RESPONSABILIDAD AMBIENTAL
FORMATO GTH - F-018

Indicadores

Cumple/ No
cumple

Identifica los mecanismos de control para el manejo ambiental y SST
Establece las posibles intervenciones de los organismos de atencién de
emergencias

Los controles ambientales y de SST son coherentes con los peligros y riesgos
identificados en el puesto de trabajo

Actua frente a los incidentes ambientales y de SST

3. EVALUACION:

Observaciones:

Juicio de Valor:




